
 
Animateur-trice stagiaire DEUST 

SECTEUR JEUNESSE 
Poste à pourvoir dès septembre 2019 

 

 
Située au centre du village de Millery (à 20 min de Lyon), la Maison de l'Enfance des Jeunes et de la Culture  

propose des activités et interventions variées pour tous les âges. La MEJC est une association loi 1901 à la fois porteuse 
de projets pour ses habitants et moteur participant à la vie associative du village. Elle propose de nombreuses activités 
ouvertes au plus grand nombre, dans une dynamique inspirée des besoins des habitants. 
 
 
Dans le cadre du secteur jeunesse de la MEJC, l’Animateur-trice assurera notamment la prise en charge d’un groupe 
d’adolescents (collège et plus) de la commune de Millery en collaboration avec l’animateur actuellement en place. 

Son action s’inscrira dans le projet de l’association qui vise à : 
 Éveiller les envies et les potentialités de chaque jeune. 
 Favoriser la solidarité, accompagner la construction de chaque personnalité dans le respect de l’autre. 
 Valoriser les prises d’initiative et de responsabilité vers l’expérimentation de l’autonomie et la vie en société. 

 
Missions principales : 

 Animation de l’Accueil Collectif des Mineurs auprès du groupe 9 ans et + 

 Animation de proximité : aller à la rencontre des jeunes dans l’espace public en ciblant les lieux et les 
moments stratégiques 

 Mettre en place une dynamique participative, des temps d’échange et d’écoute adaptés 

 Développer et coordonner des temps d’animation selon les souhaits et envies des jeunes (sorties, 
événements culturels, soirée à thème, etc.) 

 Accompagner et co-construire les projets collectifs des jeunes 

 Favoriser une dynamique « d’action ados » / de « chantiers jeunes » par des projets collectifs financés par le 
groupe 

 Œuvrer pour l’intégration du secteur jeunesse dans la vie de la commune 

 Développer les relations avec les familles 
 
Compétences :  

 Aptitude à travailler en équipe, sens de l’organisation et de l’autonomie 

 Capacité à communiquer, évaluer, rédiger des écrits professionnels et des comptes-rendus 

 Maîtrise de l’outil informatique 

 Qualités pédagogiques, écoute, patience et sens de la collaboration. 

 Qualités relationnelles, capacité d’adaptation à des publics variés (notamment adolescent). 

 Un goût pour l’animation du public adolescent et la mise en place de projets d’autofinancement à 
l’initiative des jeunes. 

 Une appétence pour les nouvelles technologies (robotique, codage, montage vidéo, informatique…) serait 
un plus, ainsi que le goût pour les jeux de société actuels. 

 
Indépendamment des missions principales qui lui seront confiées, l’animateur-trice sera membre d’une 
équipe au service  d’un  projet  associatif  global. À ce titre,  il-elle sera ponctuellement sollicité-e pour s’impliquer 
dans les temps de réflexion et les manifestations culturelles de l’association. 
 
 
Place dans l’organigramme : 
 
Sous la responsabilité du Conseil d’Administration et de la direction de la MEJC, le stagiaire sera tuteuré par un 
membre de l’équipe de direction de l’Accueil Collectif de Mineurs. 
 
 
Type de contrat et indemnité : 
 
Contrat de formation initiale en convention de stage : environ 570€ / mois 
Nombre d’heures à déterminer en fonction de l’organisme de formation du stagiaire. 
Travail sur quelques samedis et certains soirs. 


