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Commission Formation du jeudi 7 mai 2020 

Réunion tenue à distance 

Relevé de Conclusions 

23 présents dont 16 votants et 2 procurations (total 18 votants) 

DÉLIBÉRATION 

Responsable de la 

mise en œuvre   
(si nécessaire) 

RÉSULTAT DU VOTE 

1- Vote - Validation des comptes rendus des Commissions Formation du 
18.11.19, 30.01.20 et 02.04.20 

 Validation du CR du 02/04/20 

 Validation des CR du 28/11/19 
et du 30/01/20 

Sous réserve de modification de la 
formulation des missions du 
responsable d’UE selon la fiche 

mission défini en Commission des 
personnels 

« coordonner l’organisation 
pédagogique (les droits de tirage sont 
sous le contrôle du responsable 

pédagogique de la formation) » 

Aff. Générales 

 
Adoption à l’unanimité 

Adoption à l’unanimité 

PARTIE A 

2- Projet MTU 

Principes d’organisation présentés par 
l’équipe MTU : 

- Donner un planning précis avec la 
répartition TD/TP et les 

enseignants qui interviennent sur 
chaque séquence 

- Respect des MCC : CCF2 un écrit 

ou un oral 
- Les heures d’évaluation du CCF2 

doivent se faire en dehors des 
heures de cours 

- Faire 15 heures de présentiel 

minimum chacun (7,5h TD et 7,5h 
TP) 

 
Validation du projet MTU pour 
2020-21 selon les principes présentés 

à la condition qu’il y ait un 
responsable d’UE pour coordonner 

JC WECKERLE 
Equipe MTU 

A
Adoption à l’unanimité 



 
 

Page 2 sur 5 

 

3- Projet APPN 

 Présentation du projet par l’équipe 

APPN. 
 
Validation du projet :  

- Autorisation de dépassement de 
33% maximum jusqu’à la fin du 

contrat actuel 
- Septembre : avertir les 

vacataires dès le recrutement 

qu’ils ne seront payés que « sur 
service réalisé » (si pas de 

stage possible) 
Reversement pour soutenir les 
enseignants dans leurs travaux 

d’aménagement et de passage en 
enseignement hybride 

- Prochaine maquette : 
organisation financièrement 
soutenable 

 
Calcul des droits de tirage : TD à 35 

et TP à 12 étudiants 

JC WECKERLE 

Equipe APPN 
Adoption à l’unanimité 

4- Calendriers 2020-2021  - Formations professionnelles 

Présentation des calendriers pour : 
- DEUST ADECS 
- DEUST Animation 

- DEUST APN 
- DEUST Activités Aquatiques 

- DEUST Métiers de la Forme 
- LPro DSMS 
- LPro SVAPA 

- LPro GDOS 
 

Idée : avoir 1 année de formation 
proposée pour obtenir 100% de la 
prise en charge pour l’alternance.  

 
 Prévoir 2 calendriers : 1 pour la 

FI et 1 spécial pour l’alternance 

V. PILLAT Adoption à l’unanimité 
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5- Principes de rémunération en FOAD – Groupe de travail 

Création d’un groupe de réflexion sur 

les questions numériques. 
 
Composition :  

Guillaume BODET 
Nady EL HOYEK 

Stéphane MEYER 
Sébastien MEYER 
Virginie PILLAT 

JC WECKERLE 
 

Idée : aller vers une hybridation des 
formations STAPS.  
 

 Débat reporté à une 
Commission Formation 

exceptionnelle le 28 mai 2020 

JC WECKERLE 
Groupe de travail 

Pas de vote nécessaire 
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PARTIE B 

6 – Changements des Responsables de formation pour la rentrée 2020 

Licence 1 STAPS : Fabrice BIGOT et 
Sébastien FEUILLET 

 
Master 2 EOPS : Aymeric GUILLOT 
(remplace Ch. HAUTIER) 

 
Master 1 MEEF : Ophélie BAL et Cyril 

SOUCAT (remplacent S. GUY) 
 
DEUST AGAPSC (mention) : ??? 

(remplace Ph. NICOLINO) 
 

DEUST APN : Bertrand MOTTET 
(remplace A. DAUTRICHE) 
 

DEUST ADECS : ??? (remplace G. 
ROUTIER) 

 
DEUST MF : ??? (remplace A. 
GUILLOT) 

 
Prépa Agrégation : ??? (remplace P. 

FARGIER) 
 

Master mention MS : Guillaume 
BODET (régularisation) 
 

Master mention EGAL’APS : Cécile 
OTTOGALLI (régularisation) 

 
Master mention MEEF EPS : ??? 
(remplace S. GUY) 

 
Département APAS : ??? (remplace C. 

MOREL) 
 

 Passage en Conseil d’UFR du 19 

mai 2020 

Aff. Générales Pas de vote nécessaire 
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7- Questions diverses 

 Modifications MCC pour 2020-2021 

F. FABRE demande si on intègre les 
modifications liées à la situation 

sanitaire ou non.  
 

Idée : Il faudra adapter la situation 
sur l’existant.  
Prévoir les MCC en version 

« classique » et ajuster au besoin 
(écrit en écrit à distance par exemple) 

F. FABRE 

V. PILLAT 
Resp. de formation 

Pas de vote nécessaire 

 Adaptation de la règle du max pour un DEUST 

Un responsable pédagogique d’un 
DEUST demande s’il est possible de 

ne pas appliquer la règle du max 
votée en Commission Formation.  

 
Idée : une discussion est nécessaire 
pour en connaître les raisons.  

Rappel : le DEUST AGAPSC comprend 
plusieurs parcours qui doivent être 

traités de manière égalitaire.  
 

 Mise à l’ordre du jour d’une 

prochaine Commission 
Formation 

JC WECKERLE 

V. PILLAT 
Pas de vote nécessaire 

 


