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LIBELLE DU POSTE :   EDUCATEUR SPORTIF PATINOIRES    (F/H)                                                                          

 Emploi de rattachement : EDUCATEUR SPORTIF 
 Profil de rattachement : EDUCATEUR SPORTIF 

                                                 
  

  

POSTE N°: 8233  
FILIERE : SPORTIVE 
CATEGORIE : B 
CADRE D’EMPLOIS : EDUCATEUR des APS        
GRADE MINIMUM :    EDUCATEUR des APS                         
GRADE  MAXIMUM : EDUCATEUR DES APS PRINCIPAL DE 1ère classe                                            
DELEGATION : DGASSEE          DIRECTION :   SPORTS 
SERVICE : PATINOIRES 
UO : 39300 
ELEMENTS DE REMUNERATION : IFSE BG3 
 
TEMPS DE TRAVAIL : COMPLET 
 
 

 
CONTEXTE D’INTERVENTION : 
Métropole européenne au cœur d'une agglomération de plus d'un million d'habitants, la Ville de 
Lyon emploie 7500 agents au service d'un territoire en plein expansion (800 millions d'euros de 
budget annuel). 
La direction des Sports, composée de 450 agents, est en charge de l'exploitation et de l'entretien des 
différents sites sportifs répartis sur le territoire. 
Au sein de cette direction, la subdivision Piscines et Patinoires a en charge plus spécifiquement  
l’entretien et la mise à disposition des patinoires de la Ville. 
 

MISSIONS :  
Sous l'autorité du Responsable de Pôle, vous encadrez des activités à caractère sportif et assurez 
l'enseignement du patinage aux enfants des écoles primaires et élaborez des activités d'animation. 
Vous êtes en charge de la sécurité des usagers sur le(s) site(s) et participez à la vérification des 
conditions réglementaires d’utilisation des équipements.  
Vous participez aux actions engagées dans le cadre de la Démarche Qualité. 
 
 
 ACTIVITES 
COMPETENCES : 1/ SAVOIR-FAIRE 
1/ Surveillance et sécurité des publics, 
-  Assurer la surveillance de la piste et des abords 
- Contrôler la conformité des équipements, matériels, lieux et activités avec la réglementation et les 
consignes de sécurité des usagers 
- Prévenir les risques liés à l'activité et à son environnement : application des consignes en matière 
de sécurité ERP 
- Informer les usagers des règles et consignes de sécurité 
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- Appliquer les gestes de premiers secours et de protection aux personnes 
- Respecter le règlement intérieur des patinoires 
- Garantir et veiller au respect des conditions de sécurité 
- Prendre des mesures conservatoires pour protéger les usagers 
- Faire respecter les règles et consignes de sécurité liées à l’équipement 

 
 2/ Enseignement du patinage aux scolaires du 1er degré en lien avec les projets pédagogiques 
- Assurer la sécurité des usagers (activité à taux d’encadrement renforcé) 
- Concevoir, mettre en œuvre et évaluer les interventions pédagogiques en lien avec l’Education 
Nationale 
- Analyser des pratiques ou des situations 
- Aménager l'espace pédagogique 
 
3/ Participer au développement des projets d'établissement 
- Participer et suivre les actions du projet 
- Travailler en coopération avec des acteurs multiples 
- Apporter une expertise sur son domaine d'activité 
- Proposer des solutions et des adaptations 
 
4/ Encadrement d’équipe en lien avec le Responsable de Pôle 
- Coordonner les équipes, transmettre et expliquer les consignes 
- Contrôler l’activité et la bonne application des normes 
- Gérer les ressources matérielles et humaines affectées au service 
 
5/ Animation d’équipe durant la saison estivale 
- Encadrer le personnel saisonnier au sein des piscines d’été 
- Coordonner les équipes, transmettre et expliquer les consignes 
- Participer à l'aménagement des lieux avec installation du matériel  
 
 
2/ CONNAISSANCES 
- règlementations ERP, POSS, hygiène et sécurité, installations sportives, 
- techniques et outils de communication, 
- connaissance des publics 
- pratique d'animation ou d'enseignement auprès de différents publics 
 
3/ QUALITES 
- sens du travail en équipe  
- qualités relationnelles 
  - rigueur et méthode 
  - autonomie et sens des responsabilités 
  - sens du service public et diplomatie 
  - dynamisme et disponibilité 
 
 
NIVEAU DE DIPLOME OU EXPERIENCE PROFESSIONNELLE REQUIS / SOUHAITES 

- ETAPS obligatoirement titulaire du BP JEPS Patinage sur glace 
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- PSE1- SST  
 
- tous diplômes sportifs ou attestations de formation spécialisée 

 
 
LIEU DE TRAVAIL : 

Une des patinoires de la Ville de Lyon + interventions en piscines d’été 
 
 
 


