Le Groupement d’Employeurs Montagne et Escalade (GEME AURA) recrute des moniteurs / monitrices
d’escalade pour une mise a disposition principalement dans les clubs FFME dans la région Auvergne-
Rhone-Alpes.

Mission principale : encadrement de I’escalade en SAE

« Encadrement de cours collectifs enfants/ados/adultes tous niveaux
o Inscrire les pratiquants dans une progression et les amener a 1’autonomie
o Développer et promouvoir I’activité escalade

Activités complémentaires possibles

Encadrement de sorties en SNE

Participer a I’ouverture sur SAE

Participer a 1’organisation d’événements ou compétitions
Participer a des taches administratives et/ou de gestion

Compétences

o Sens pédagogique (maitrise de la construction d’un cycle pédagogique)
o Aptitudes relationnelles et d’adaptation

« Dynamique, autonome, rigoureux et inventif

o Capacité a travailler en collaboration/en équipe (le cas échéant)

Contrat

— CDI / CDI Intermittent (36 semaines / an pendant les périodes scolaires) / possibilité de CDD

— Temps complet ou partiel

— Rémunération groupe 3 ou 4 de la convention collective nationale du sport, en fonction des missions, de
I’expérience et de I’ancienneté.

Lieu de travail
Différents clubs fédéraux de la région AURA — plus particulierement dans et autour de I’agglomération
lyonnaise.

Quialifications/ dipldmes souhaités

BEES escalade ou DEJEPS escalade ou CQP ou tous dipldmes universitaires permettant 1’encadrement
professionnel de ’escalade

La possession de brevets fédéraux FFME et de formations complémentaires seront un plus.

NB : la détention d’une carte professionnelle d’éducateur sportif est OBLIGATOIRE

Expérience souhaitée

Une expérience dans I’encadrement de 1’escalade (SAE et site naturel selon le poste) est souhaitée.

Postes a pourvoir a partir de septembre 2021 - les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a envoyer a
I’adresse suivante : geme.aura@gmail.com
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